L'ORGANISATION

Notre organisation travaille au
développement socioéconomique de
la Manicouagan. Elle compte une
dizaine d'employés dynamiques,
souriants et passionnés, avec qui il est
agréable de travailler.

LES AVANTAGES

Horaire flexible
Salaire compétitif
REER et assurances collectives

Congé tous les vendredis apres-midi

Journées mobiles et maladies

CONDITIONS D'EMPLOI

Contrat de 3 ans, avec possibilité de

renouvellement

Temps plein (35 heures/semaine)
Lieu de travail : Baie-Comeau avec
des déplacements dans toute la
Manicouagan

COORDONNEES

Innovation et développement Manicouagan
1910, avenue Charles-Normand
Baie-Comeau (Québec) G4Z 0A8

418 295-2593, poste 223

C

Par courriel : agendron@idmanic.ca @
Accés
entreprise
Québec

CONSEILLERE/ER AUX
ENTREPRISES

INNOVATION ET
DEVELOPPEMENT
MANICOUAGAN

DESCRIPTION DU POSTE

Ce poste vise a accompagner les promoteurs dans
les difféerentes étapes de développement de leurs
entreprises. Vous aurez a travailler en étroite
collaboration avec les PME de la Manicouagan
ainsi qu'avec les autres organisations travaillant au
développement économique et social dans la
région. Finalement, le poste consiste également a
analyser des demandes de financements et a
présenter des dossiers au comité d'investissement.

QUALIFICATIONS

Détenir un diplome universitaire en
administration des affaires, en économie, en
finance, en communication, ou tout autre
discipline appropriée. De plus, les candidats ayant
une expérience jugee suffisante  pourront
également étre considere.

Si le poste tintéresse et que les compétences
décrites ci-bas te décrivent bien, envoie ton C.V.

COMPETENCES RECHERCHEES

Nous cherchons une personne :

e Qui a uhe bonnéconnaissance du
fonctionnement interne des entreprises.

e Ayant une facilite a communiquer.

e Etant a l'aise avec la lecture et 'analyse
d'états financiers.

e Qui a a cceur le développement des PME
de la Manicouagan.



